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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SAN MARCELLO PISTOIESE

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE RISERVATO AL PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO FORMATORE PER LA SICUREZZA PER CORSI RISERVATI AGLI ALUNNI NELL’AMBITO DEI PCTO

Il/La sottoscritto/a NOME ___________________________________________________________
COGNOME _______________________________________________________________________
Nato/a a ______________________________________ prov.________ il ____________________
In servizio presso __________________________________________________________________
In qualità di ______________________________________________________________________
Residenza in ______________________________________________________________________
Via _____________________________________________________________________________
CAP _________________________________ Prov. ______________________________________
Telefono _______________________ e-mail: ___________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, attraverso la valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di formatore della sicurezza nell’ambito dei PCTO, come specificato dall’avviso di selezione prot. _________ del _____________.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 455/2000 e consapevole che la legge punisce le dichiarazioni mendaci;
DICHIARA
-possesso di diploma in………………………
-possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
-godimento dei diritti civili e politici;
-non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
  l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
  iscritti nel casellario giudiziale; 
-non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
-aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 
-di non aver cause di incompatibilità con l’incarico specifico e la professione  svolta o conflitti d’interesse;
-disponibilità ad accettare i vincoli d’orario stabiliti dalla scuola;
-di essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti professionali previsti dal D.I 6 marzo 2013 come di seguito specificato:
	Criterio
	Spuntare il criterio posseduto
	Eventuale sub criterio

	1) Precedente esperienza come docente esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell’area tematica oggetto della docenza
	
	 
------------------------------------------------------

	2) Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale) coerente con le materie oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea (dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campo della salute e sicurezza sul lavoro unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche (indicare nella terza colonna )
	
	 Indicare il sub criterio 

	3) Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (organizzato/i dai soggetti di cui all’articolo 32, comma 4, del decreto legislativo n. 81/2008 e s.m.i.) unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche(indicare nella terza colonna )
	
	Indicare il sub criterio

	4) Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (organizzato/i dai soggetti di cui all’articolo 32, comma 4, del decreto legislativo n. 81/2008 e s.m.i.), unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche(indicare nella terza colonna )
	
	 Indicare il sub criterio

	5) Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con l’area tematica oggetto della docenza, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche (indicare nella terza colonna )
	
	 Indicare il sub criterio 

	6) Esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di ASPP (tali figure possono effettuare docenze solo nell’ambito del macro-settore ATECO di riferimento), unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche
	
	 Indicare il sub criterio 






	Titoli di studio
	Descrizione Titoli di studio per attribuzione punteggio

	1)Diploma di laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D. L.vo 81/2008
	 

	2)Diploma di laurea triennale  e laurea magistrale 
valide per la formazione sulla sicurezza
	 



di aver conseguito i seguenti  Master sulla sicurezza:
	Master
	Descrizione del Master

	3) Master di I livello sulla sicurezza
	

	4) Master di II livello sulla sicurezza
	



5) di aver  esperienze pregresse di formazione sulla sicurezza in associazioni, gruppi, organizzazioni diversi dagli ambiti scolastici
	Descrizione

	

	

	



6) di aver  esperienze pregresse di formazione sulla sicurezza nelle scuole
	Descrizione

	

	

	

	

	




7) di aver prestato servizio  senza demerito in qualità di RSPP nei seguenti anni
	Durata dal ……….. al ……….
	Istituzione Scolastica

	
	

	
	

	
	






8) di aver svolto i seguenti corsi di formazione e specializzazione:
	Frequenza corsi formazione e specializzazione
	Descrizione Frequenza corsi formazione e specializzazione per attribuzione punteggio

	
	 

	
	 

	
	



Di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dall’avviso di selezione per lo svolgimento dell’incarico;
Il/La sottoscritto/a infine allega alla domanda:
Fotocopia di un documento di riconoscimento;
Curriculum vitae in formato europeo firmato
Luogo e data ______________________________________
Firma
_____________________
